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Zelena Skola
Zikladna Skola Juraja Fandlyho, Fandlyho 763/7A, 926 01 Sered’

Smernica ¢. 005/2016

Vnutorna smernica o urceni kariérovych pozicii v ZS Juraja
Fandlyho Sered’

Udel predpisu :

Tato vnitorna smernica uréuje $truktiru kariérovych pozicii v ZS Juraja Fandlyho
v Seredi

Oblast’ platnosti:

Smernica je zavdzna pre vSetkych pedagogickych a odbornych zamestnancov
zamestnavatel'a ZS Juraja Fandlyho v Seredi .

Pocet stran: 4
Prilohy: 2

Vztah k uz vydanym vnutornym predpisom: Ziadny

Gestorsky utvar: Schvalil: Datum schvalenia:
19.10.2016

Sekretariat riaditel’a

Skoly Datum ucinnosti:
20.10.2016

PaedDr. Jaroslav Comaj PaedDr. Jaroslav Comaj




Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Riaditel’ Zakladnej $koly Juraja Fandlyho v Seredi (dalej len ZS) vydava v sulade s § 32 ods. 3
zékona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len "zakon €. 317/2009") Smernicu o Struktare kariérovych
pozicii pedagogickych a odbornych zamestnancov v ZS.
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Clanok 2
Vseobecné ustanovenia

Podl'a § 32 ods. 1 zakona ¢. 317/2009 Z.z. kariérova pozicia vyjadruje funkéné zaradenie
pedagogického a odborného zamestnanca na vykon Specializovanych a riadiacich
¢innosti, ktoré vyzaduju ziskanie a uplatiovanie prislusnych profesijnych kompetencii.
Kariérové pozicie su:

a) pedagogicky zamestnanec Specialista alebo odborny zamestnanec Specialista

b) veduci pedagogicky zamestnanec

Clanok 3
Pedagogicky zamestnanec Specialista a odborny zamestnanec Specialista

Podla § 33 ods. 2 zakona ¢. 317/2009 Z.z. je pedagogickym zamestnancom
Specialistom:
a) triedny ucitel’,
b) vychovny poradca,
¢) kariérovy poradca,
d) uvadzajuci pedagogicky zamestnanec,
e) veduci predmetovej komisie, vedici metodického zdruzenia,
f) koordinator informatizacie,
g) iny zamestnanec vykondvajuici Specializované ¢innosti uréené riaditelom Skoly, teda v
ZS to mozu byt nasledovné kariérové pozicie:
e koordinator prevencie,
koordinator environmentalnej vychovy a projektu Zelena skola,
koordinator zdravotnej vychovy,
koordinator vychovy k manZzelstvu a rodicovstvu,
koordinator inovacnych metod a foriem vzdelavania,
koordinator rovesnickej podpory v ramci projektu Chips,
koordinator ¢innosti Ziackeho Skolského parlamentu,
koordinator 8kol v prirode, lyziarskych, snoubordingovych, korculiarskych,
turistickych a inych kurzov, skolskych vyletov, exkurzii a pod.,
e koordinator vol'ného Casu,
e koordinator celoSkolskych testovani,
e projektovy manazér.
Podrla § 33 ods. 10 je odbornym zamestnancom S$pecialistom:
a) uvadzajuci odborny zamestnanec,
b) supervizor,
¢) iny zamestnanec, vykondvajici Specializované €innosti urené riaditel'om podla § 32
ods. 3 zakona &. 317/2009 Z.z., teda v ZS to mozu byt nasledovné kariérové pozicie:
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e koordinatori prevencie,

e vychovny poradca,

e kariérovy poradca.
Cinnost’ pedagogického a odborného zamestnanca $pecialistu moZe vykonavat ten, kto:
a) spina kvalifika¢né predpoklady na vykon pedagogickej/odbornej ¢innosti,
b) ma ukoncené adaptacné vzdelavanie.
Vykon 3$pecializovanej ¢&innosti TRIEDNEHO UCITECA modze vykonavat aj
pedagogicky zamestnanec, ktory nema ukoncené adaptacné vzdeldvanie. Triedny ucitel’ v
prislusnej triede alebo triedach vyucuje, zodpovedad za vedenie prislusnej pedagogicke;j
dokumentacie tykajucej sa ziaka a triedy, utvaranie podmienok na rozvoj pozitivnych
socidlnych vézieb medzi ziakmi navzdjom, medzi ziakmi a zamestnancami S$koly,
spolupracuje so zakonnymi zastupcami a ostatnymi pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami Skoly, poskytuje ziakom a zdkonnym zastupcom ziakov pedagogické
poradenstvo. Cinnost’ triedneho uéitel'a vykonava pedagogicky zamestnanec spravidla v
jednej triede, v dvoch triedach len v osobitnych pripadoch, najmé ak z odbornych alebo
organiza¢nych dovodov nemozno vykonom tejto ¢innosti poverit’ iného pedagogického
Zamestnanca.
VYCHOVNY PORADCA zabezpetuje a podiela sa na poskytovani vychovného
poradenstva v oblasti vychovy a vzdelavania podla osobitného predpisu (Organizacny
poriadok Skoly) formou informacénych, koordinaénych, konzultaénych, metodickych a
inych stvisiacich c¢innosti. Zaroven sprostredkiiva odbornu terapeuticko-vychovni
¢innost’ podl'a potrieb Ziaka. Cinnosti vychovného poradcu méze vykonavat aj odborny
Zamestnanec.
UVADZAJUCI PEDAGOGICKY ZAMESTNANEC koordinuje a zodpoveda za priebeh
adaptacného vzdeldvania zacinajuceho pedagogického zamestnanca, na ucely ukoncenia
adaptacného hodnoti mieru osvojenia si profesijnych kompetencii samostatného
pedagogického zamestnanca.
VEDUCI PREDMETOVEJ KOMISIE, VEDUCI METODICKEHO ZDRUZENIA
hodnoti a zodpoveda za pripravu pedagogickej dokumentécie podl'a osobitného predpisu
v zverenej oblasti plnenia Skolského vzdelavacieho programu, podiel'a sa na organizovani
rozvoja profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a vykonava projektovi,
poradenskl a hodnotiacu ¢innost’ zamerantl na kvalitu vychovy a vzdelavania.
KOORDINATOR INFORMATIZACIE zabezpeduje poradenstvo v  oblasti
informatizéacie a koordinuje pouzivanie informac¢nych a komunika¢nych technologii vo
vychovno-vzdeldvacom procese. Mdze zabezpeCovat’ aj chod a udrzbu informacného
systému, ak zamestnivatel nema tieto ¢innosti zabezpecené inym spdsobom. Cinnosti
koordinatora informatizdcie moze vykonavat aj iny zamestnanec urceny
zamestnavatel'om.

Clanok 4
Veduci pedagogicky zamestnanec Specialista

Vedticim pedagogickym zamestnancom v ZS je:

a) riaditel’ Skoly,

b) zastupca riaditela Skoly pre primarne vzdelavanie,

c) zastupca riaditel'a Skoly pre niz§ie stredné vzdeldvanie + Statutarny zastupca riaditel’a
Skoly,

d) vedtica vychovavatelka,

Veducich pedagogickych zamestnancov menuje riaditel’ Skoly.

Cinnost’ vediiceho pedagogického zamestnanca moze vykonavat’ ten, kto:



a) spina kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej &innosti podl'a zakona &.
317/2009 Z.z. v prislusnej kategorii,

b) vykonal prvu atestaciu,

C) najneskér do troch rokov od ustanovenia do Kkariérovej pozicie vediceho
pedagogického zamestnanca ukonci funkcéné vzdelavanie.

4) Ak veduci pedagogicky zamestnanec nesplni podmienky podl'a § 34 ods. 2. pism. d) a
ods. 3 zakona ¢. 317/2009 Z.z., riaditel’ Skoly ho odvola z kariérovej pozicie riadiaceho
pedagogického zamestnanca.

5) Cinnosti a povinnosti vediiceho pedagogického zamestnanca upravuje:

§ 82 Zakonnika prace,

§ 8 a§ 9 zakona €. 552/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov,

§ 5 zékona €. 596/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov,

povinnosti veduceho pedagogického zamestnanca zadefinované v Organizacnom

poriadku ZS$ Juraja Fandlyho Sered’

naplii prace jednotlivych zamestnancov na kariérovej pozicii vediceho

pedagogického zamestnanca Skoly.

YV VVVYV

Clanok 5
Proces schval’ovania Struktiry kariérovych pozicii

1) Struktaru kariérovych pozicii prerokuje riaditel’ $koly v pedagogickej rade.

2) Strukturu kariérovych pozicii prerokuje riaditel’ $koly so zriad’ovatel'om.

3) Zmeny a doplnenia tejto internej smernice prerokiiva a navrhuje riaditel’ $koly v
pedagogickej rade a so zriad’ovatel'om Skoly.

Clanok 6
Zavereéné ustanovenia

1) Tato smernica je zavdzna pre vSetkych pedagogickych a odbornych zamestnancov $koly.

2) So smernicou ¢islo 005/2016 o Strukture kariérovych pozicii musia byt oboznameni
vSetci pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly.

3) Tato smernica je zverejnena na webovom sidle Skoly.

Struktira kariérovych pozicii bola prerokovana v pedagogickej rade dna: 19.10.2016 a
predlozena zriad’ ovatel'ovi.

V Seredi diia 13.10.2016

PaedDr. Jaroslav Comaj
riaditel’



Priloha ¢. 1

I. KARIEROVE POZICIE VEDUCICH PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Pozicia

Meno Specialistu

Riaditel’ skoly

PaedDr. Jaroslav Comaj

Zastupkyna riaditel’a pre primarne vzdelavanie

Mgr. Renéta Sidlikova

Zastupkyna riaditel’a pre nizsie stredné vzdelavanie

Mgr. Helena FoldeSiova

Veduca Skolského klubu deti

Mgr. Jana Caladikova

II. PEDAGOGICKY ZAMESTNANEC SPECIALISTA - TRIEDNY UCITEL

Trieda | Triedny uditel Trieda | Triedny uéitel
1.A | Mgr. Silvia Paldanova 5.C | Mgr. Eva Hanusova
1.B | Mgr. Juraj Hostak 6.A | Mgr. Michaela Bublincova
1.C | Mgr. Andrea Gombdrikova 6.B | Mgr. Ruzena Kaducova
2.A | Mgr. Rendta Vranovi¢ova 6.C | Mgr. Erika Svandova
2.B | Mgr. Miroslava Borkovicova 7.A | Mgr. Simona Simonové
3.A | PaedDr. Michaela Duri$ové 7.B | Mgr. Dagmar Pomothyova
3.B | Mgr. Zuzana Ga$parikova 7.C | Mgr. Eva Valkyova
3.C | Mgr. Blanka Kmecova 8.A | Mgr. Jana Oravcova
4.A | Mgr. Zdenka Pekarikova 8.B | Mgr. Milan Novak
4.B | Mgr. Silvia Slovakova 8.C | Mgr. Maria Pekérova
4.C | Mgr. Jana Sipova 9.A | Mgr. Jozef Ujlacky
5.A | PaedDr. Jana GabriSova 9.B | Mgr. Andrea Bojnanska
5.B | Mgr. Beata PetraSova 9.C | Mgr. Lucia Paulenkova

III. PEDAGOGICKY A ODBORNY ZAMESTNANEC SPECIALISTA

Pozicia Meno Specialistu
Specialny pedagog Mgr. Milada Kramarova
Skolsky psycholog Mgr. Lucia Paulenkova
Socialny pedagodg Mgr. Hajnalka Lanczova
Vychovny poradca Mgr. Milada Kramarova

MZ 1. - 4.ro¢nik

PaedDr. Michaela Duri$ova

MZ SKD Mgr. Jana Caladikova
PK Slovensky jazyk Mgr. Jana Valkyova
PK Clovek a priroda PaedDr. Jana GabriSova
PK Zdravie a pohyb Mgr. Jolana Comajova

PK Matematika a préca s informaciami, Svet prace

Mgr. Beata PetraSova

PK Clovek a hodnoty, Umenie a kultira

Mgr. Eva Beskidova

PK Clovek a spolo¢nost’

PhDr. Lucia Richnakova, PhD.

PK Cudzie jazyky

Mgr. RuZena Kaducova

Koordinator Skola podporujiica zdravie

Mgr. Zdenka Pekarikova

Koordindtor informatizacie skoly

Mgr. Jozef Ujlacky

Koordinator Zelena skola

Mgr. Eva Hanusova

Koordinator ¢innosti ziackej Skolskej rady

PhDr. Lucia Richnakova, PhD.

Koordinator environmentalnej vychovy

Mgr. Dagmar Pomothyova

Koordinator vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Mgr. Dagmar Pomothyova

Koordinator protidrogovej prevencie

Mgr. Hanjnalka Lanczova




Priloha ¢.2

Zamestnanec svojim podpisom potvrdzuje, Ze bol oboznameny so Smernicou o Struktire

kariérovych pozicii pedagogickych a odbornych zamestnancov v ZS Juraja Fandlyho
Sered’:

Meno zamestnanca (uviest’ Citatel’ne) Vlastnorucny podpis zamestnanca




Meno zamestnanca (uviest’ Citatel’ne)

Vlastnorucny podpis zamestnanca




